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Missie (concept):  

– Vrijburg is een open en tolerante gemeenschap die een actieve bijdrage wil 
leveren in de samenleving en aan het maatschappelijke debat. Vrijburg is een 
plek om bij te horen, een gebouw vol leven waar we verhalen delen om de 
geest te scherpen en zingeving te vinden.
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Visie: waar willen we staan in 2025

1. Vrijburg is een veilige en warme gemeenschap met persoonlijke 
aandacht voor haar leden en vrienden en mensen daarbuiten (pastoraat)

2. Vrijburg vertelt verhalen die perspectief bieden ter inspiratie en 
geestelijke verdieping, op zondag en door de week. (viering, programma, 
kringen en cursussen) 

3. Vrijburg draagt bij aan de samenleving door kwetsbare groepen met 
daad en middelen te ondersteunen. (diaconie)

4. Vrijburg bouwt aan continuiteit door nieuwe leden en vrienden en 
leeftijdsgroepen aan te trekken, een solide financiering en duurzame 
exploitatie van het gebouw (jeugd en jongeren, (financiele) administratie, 
gebouw).  

5. Vrijburg positioneert haar vrijzinnige identiteit door heldere communicatie 
en participatie in het maatschappelijke debat (communicatie).
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Aandachtsgebieden en bestuurlijk verantwoordelijke:

Overzicht en externe betrekkingen: Jan

Inhoudelijk (predikant plus bestuurslid):
1) Samenleving (diaconie): Lodewieke en Gloria-Jeanne 
2) Persoonlijke aandacht (pastoraat): Joost en Gloria-Jeanne
3) Zondagochtend (viering): Lodewieke en Mariette (muziek: Gert)
4) Geestelijke verdieping (kringen, cursussen, diners, Vrijburg laat 

Voorgaan): Joost en Margriet
5) Nieuwe generatie (jeugd en jongeren): Lodewieke en Maaike

Ondersteunend:
6) Communicatie: Martijn en Joost
7) Gebouw: Mariette en Wouter
8) (Financiele) administratie: Anita en Maaike
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Plan per aandachtsgebied (max 1 A4): 

1) Wat is het doel? (Missie en visie concreet vertalen)
2) Wie zijn erbij betrokken? Coordinatie plus werkgroepen
3) Wat gaan we doen? 
4) Tijdlijn 2021-2025
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Voorbeeld: Programmacommissie /beleidsplan (punt 2 van de visie)

Doel: een jaarprogramma aanbieden gebaseerd op religie, spiritualiteit en maatschappelijke 
betrokkenheid, waar eigen leden en vrienden, randkerkelijken en digitale belangstellenden 
zich toe aangetrokken voelen en wat tevens een visitekaartje is voor Vrijburg

Wie zijn hierbij betrokken:
Coördinatie: Joost Röselaers, Margriet Dijkmans van Gunst
Commissieleden: Maaike Groot, Lodewieke Groeneveld, Clarisse van Haersma Buma, Gert 
van Drimmelen, Pieter Jan Andre.

Wat gaan we doen:
– 6x per jaar Vrijburg-laat-voorgaan diensten organiseren;
– 6x per jaar diners-pensants in de kerkzaal organiseren
– lunchgesprekken op vrijdag organiseren
– 6x per jaar filosofiegroep

Tijdlijn 2021-2025
● juni 2021: start filosofiegroep
● september 2021: start Vrijburg-laat-voorgaan; lunchgesprekken
● oktober 2021: start diner pensant
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Tijdlijn:
 

wanneer wat wie

maart 2021 Opzet beleidsplan Joost, Margriet, Maaike

april 2021 Bespreken met AB Allen

mei 2021 Voorstel per aandachtspunt Bestuursverantwoordelijken

september 2021 Van start met plannen Allen


